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 الجزء الأول: تنويه حول التقرير 

 

  التعريف                                                                                            

  أسبارشركة  يختص هذا التقرير بنتائج عملية المراجعة والتدقيق الشرعي على أعمال  
من عن    (الشركة)  المالية تتضمن م2025  ديسمبر  31إلى    يناير  1 الفترة  حيث   ،

القيام بأعمال التدقيق الشرعي    -  وفق نطاق العمل المتفق عليه  -مدقق شرعي  ك مسؤوليتنا  
 .المختلفة وفق المعايير والضوابط المعتمدة  اوتقييم أنشطته للشركة

 

   الضوابط والمعايير                                                                                            

وفقاً للضروابط والقرارات الارادرة عن    الشرركةالشررعي لأعمال  التدقيقعملية   جرت
اللجنة الشررعية، كما تم اسسرترشراد بالضروابط والمعايير الارادرة عن هيئة المحاسربة 

  اللجنة بقرارات التزمنا التعارض  حال وفي ،والمراجعة للمؤسررسررات المالية الإسررلامية
 .بالشركة الخااة الشرعية

 

 ولية ؤالمس                                                                                           

في العقود  مسرؤولية اسلتزام بالضروابط والمعايير الشررعية المعتمدة  الشرركةتتولى إدارة  
، بالإضرافة إلى اسلتزام بالضروابط الشررعية  الأطراف الأخرىمع  المبرمةوالمعاملات  
 المعايير المقرةذات الارلة بما يتوافق مع  والأنظمة جراءاتالسرياسرات والإ  عند إعداد

تزويرد المردقق    مسرررررؤوليرة  بهراالمهرام المنراطرة   كمرا وتعرد من ،من قبرل اللجنرة الشررررررعيرة
الشرررعي بكافة المسررتندات والمعلومات اللازمة لإتمام عملية المراجعة، وتسررهيل كافة 
 الإجراءات المتعلقة بعملية التدقيق، والتنسيق لمقابلة المختاين في حال لزوم الأمر.
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    المنفذ  جراءالإ  

ات الداخلة ضرمن نطاق العمل، مع اسرتندت عملية المراجعة الشررعية والحكم المبني عليها في هذا التقرير على إجراءات التدقيق المعتمدة والنتائج المترتبة على فحص العين
بهدف التحقق من توافق تنفيذ العمليات    جاءت عملية التدقيق الأخذ باسعتبار أسر  تقييم المخاطر والمباد  التوجيهية الخاارة بعدم اسلتزام بمعايير وضروابط الشرريعة، وقد

 ضمن إطار المعايير والقرارات المعتمدة.
 

إضررافة إلى عدم اسسررتعانة  لأعمال المنجزة دون النظر في الجزئيات المتعلقة بأعمال اسحتيال أو الأعمال غير القانونية إن وجدت،باكما واختص التدقيق بالتقييم الشرررعي  
 في تنفيذ عملية التدقيق. آخربأي طرف 

 

 طاق العمل ن

 من  المقدمةالمالية الخاارة بها، ومتابعة عمليات الإدارات، ومراجعة المنتجات والمعاملات   القوائمفحص   من خلال  الشرركةأعمال وأنشرطة  مراجعةتضرمنت عملية التدقيق 

 .من اللجنة الشرعية للتأكد من سيرها حسب الإجراءات والضوابط المعتمدة قبلها
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عدد   نسبة اسحتمالية  المخاطر الشرعية  نسبة العينات 
 تمعاملا 
 المنتج

 مرتفعة  مرتفعة  100%

إلى  1
100 

 متوسطة  مرتفعة  75%

 مرتفعة  متوسطة  50%

 متوسطة  متوسطة  25%

 متدنية متدنية 10%
 

50 %  مرتفعة  مرتفعة  
101  
إلى 
300 

50 %  متوسطة  مرتفعة  

25 %  مرتفعة  متوسطة  

20 %  متوسطة  متوسطة  

10 %  متدنية متدنية 
 

25 %  مرتفعة  مرتفعة  
301  
إلى 

1000 

25 %  متوسطة  مرتفعة  

20 %  مرتفعة  متوسطة  

15 %  متوسطة  متوسطة  

10 %  متدنية متدنية 

 

10 %  مرتفعة  مرتفعة  

10001  
 ما فوق 

10 %  متوسطة  مرتفعة  

5 %  مرتفعة  متوسطة  

1 %  متوسطة  متوسطة  

0.10 %  متدنية متدنية 

 منهجية اختيار العينات 

اعتمردت منهجيرة أخرذ العينرات وتحرديرد نسررررربتهرا وأعردادهرا على تقردير مخراطر عردم  

التوافق الشررررررعي واحتمراليرة وجودهرا في كرل منتج، فحيامرا زادت اسحتمراليرة  

 والمخاطر زادت نسبة العينة المختارة وفقًا لذلك.
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 الأهداف والملاحظات    

 

من الناحية   الشررررركةالأسررررا  إلى تقييم وتحسررررين فاعلية عمل   التقرير في يهدف

الشررعية في ضروء التعليمات والمباد  التوجيهية الارادرة من اللجنة الشررعية، مع  

الأخرذ براسعتبرار برأن هرذا التقرير س يهردف في المقرام الأول للكشرررررف عن اسحتيرال،  

وبذلك س ينبغي اسعتماد عليه لنفي وجود نقاط ضررررعف أخرى، خااررررة وأن هذا 

بتحديد كافة التحسررينات الممكنة والمطلوبة، والتي قد  القدر من التقييم لن يسررمل لنا

يمكن الواررول لها من خلال مراجعة أكار شررمولية لةنظمة، وملاحظاتنا الواردة  

 هنا من الااة أنواع:

  

 بتقييم واقع الالتزام الشرعي بالشركة  ملاحظات خاصة 

تهدف هذه الملاحظات إلى تقييم نظام الرقابة الشرررعية الداخلية وتحسررين مسررتوى 

اسلتزام بالمعايير الشررعية والمباد  التوجيهية المقرة من اللجنة الشررعية، إضرافة  

إلى التأكد من تارميم السرياسرات والإجراءات محل المراجعة وفق متطلبات اللجنة  

 الشرعية والجهات التنظيمية.

   ملاحظات خاصة بمراجعة أعمال إدارات الشركة

الغرض من هرذه الملاحظرات هو فحص واقع كرل إدارة ومراجعرة أدائهرا لمهرامهرا  

السررياسررات والإجراءات الخااررة بها بهدف ضررمان سررير العمل وفق الخطط  وفق

 المرسومة له. 
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 التقييم    طبيعة الملاحظة   

ذات تأاير خطير على أداء العمل وتتعارض مع أهداف  
 الضوابط واسلتزامات الداخلية والخارجية 

 عالي

ذات تأاير خاص على الأداء س تال إلى مستوى المخالفات  
 الجسيمة أو تنتج عن التكرار

 متوسط 

ذات تأاير على الأداء الفوري أو المستقبلي للعمل دون  
التعارض مع الأهداف والضوابط واسلتزامات الداخلية  

 والخارجية 

 منخفض 

 التقييم

يختلف تارنيف الملاحظات الواردة في التقرير بحسرب مقدار المخاطر المحتملة 

والنتائج المترتبة عليها، وتتم الإشرارة إلى ذلك بجانب كل ملاحظة ووفق مقايي   

 :المخاطر الموضحة في الجدول الآتي

 السرية    

محتويات هذا التقرير سررررية وتقدم إلى الإدارة المعنية، ونقترع عدم توزيعه على  

الأقسرررام أو الإدارات غير المشرررتركة في عملية المراجعة أو التي س تملك سرررلطة  

الرد على تلرك الملاحظرات، كمرا يجرب عردم ترداول التقرير من أي جهرة خرارجيرة إس 

 .بعد موافقة الإدارة
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   الجزء الثاني: ملاحظات التقرير

 

 :  : الشركة إدارات أعمال  بمراجعةخاصة  الملاحظات الأولاا

 الإدارة المالية  

 وفيما يلي نتائج المراجعة: تلخات عملية التدقيق في مراجعة مجمل أعمال الإدارة، 

  الاستثمارات  .أ

تم استلام   المستندات المتعلقة بها، كما، وقد تم التدقيق على  (2025)اسستامار الوحيد للشركة في السنة المالية    وديعة مرابحة استامارية مع البنك العربي الوطني  يوجد لدى الشركة

  بهذا القسم.وعليه س توجد ليدنا أي ملاحظات تختص  الاادرة عن اللجنة الشرعية الخااة فيه، اسعتماد الشرعي للوديعة

 المديونية  . ب

   عدم وجود أي مدفوعات أو قروض أو تسهيلات غير متوافقة مع المعايير والضوابط الشرعية.   اتضل بعد اسطلاع على القوائم المالية للشركة

 الزكاة  . ت

 إاداد هذا التقرير. حتى تاريخ لم يتم تسليمها الاادرة عن هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في المملكة العربية السعودية، ولكن )الزكوي/ الضريبي( الإقرار  قام المدقق بطلب شهادة 

 تمويل الشركات  إدارة . ث

 وعليه س توجد ليدنا أي ملاحظات تختص بهذا القسم. ،2025السنة المالية تنفيذ أي عملية خلال  عدم تبين من خلال مراجعة أعمال إدارة تمويل الشركات 
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ا: إ          والالتزامالمطابقة  دارة ثانيا

 . عليهانا أي ملاحظات يس توجد لدتم التدقيق على مجمل أعمال الإدارة المنفذة خلال نطاق العمل، و

 

ا:   البشرية  المواردثالثا

 الجانب الشرعي. بص تم برامج تدريبية خااة بالموظفين تخيتقدسوى التواية ب تم التدقيق على مجمل أعمال الإدارة المنفذة خلال نطاق العمل، وس توجد لدينا أي ملاحظات عليها

 

ا:   صول إدارة الأرابعا

 (.  2025)اندوقين لم يتم تشغيلهما في عام  1اندوق أسبار للتطوير العقاري و اندوق أسبار المونسيةل أعمال إدارة الأاول، وتم إادار تقرير اللجنة الشرعية تم مراجعة

 

 : الملاحظات الخاصة بواقع الالتزام والحوكمة الشرعية بالشركة خامساا:

 تمبما يحسن مستوى اسلتزام بالمعايير والضوابط الشرعية المعتمدة فقد  لشركةحرااً على دعم وتطوير نظم الرقابة الشرعية الداخلية باو الشرعي والتدقيق المراجعةلنطاق  اتحقيقً 

 .عليها ولم توجد هناك أي ملاحظات عملها واقع على انعكاسهابالشركة ومدى  شرعيةتعليمات الحوكمة ال تطبيق مستوىاسطلاع على 
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 ( 1ملحق رقم )

 الافتراضات 

 استندت عملية التدقيق الشرعي ونتائجها الواردة في التقرير إلى اسفتراضات التالية: <

 

  جميع الواائق والمسررررتندات المقدمة للمراجعة )المطبوعة منها واسلكترونية( كاملة وتتوافق مع الأاررررول المعتمدة من قبل اللجنة الشرررررعية، <

وجميع التوقيعات والأختام على المسررتندات المدقق عليها )المارردقة أو النسررخ( اررحيحة، وجميع المسررتندات المترجمة مماالة للنص الأاررلي  

 عنها.المترجم 

 

 جميع الواائق والمستندات المراجعة مكتملة وسارية المفعول ولم يتم التعديل عليها. <

 

 جميع الواائق والمستندات محل المراجعة والمستند إليها في التقرير هي المستخدمة فعليا عند التنفيذ.  <

 

 التزام جميع الأطراف بتنفيذ كافة بنود استفاقيات من دون خرق لأي لوائل اادرة عن السلطات المركزية أو الجهات المختاة بالبلد. <

 

ة بموجرب استفراقيرات الموقعرة، والأهليرة القرانون < يرة وحقوق  تتمتع جميع الأطراف الموقعرة على استفراقيرات برالأهليرة القرانونيرة وحقوق التنفيرذ الحرالرلا

 التنفيذ اللاحقة بموجب استفاقيات المستقبلية وفقا للقوانين المعمول بها.

 

جميع البيرانرات المقردمرة من قبرل الشرررررركرة أو أي طرف ذي علاقرة أو غيرهم )وارد في استفراقيرات المراجعرة( تعرد كراملرة وارررررحيحرة من جميع   <

 النواحي المادية.


